COMITATO CONSULTIVO AZIENDALE

VERBALE SEDUTA 30.11.2017

L’anno 2017, il giorno 30 del mese di novembre alle ore 16,15, nella sala riunioni della Direzione
Aziendale sita in via G. Cusmano n.24, giusta nota del Presidente Dott. Francesco Paolo La Placa prot. n.
11/CCA del 20.11.2017, si & riunito il Comitato Consultivo Aziendale dell’ ASP di Palermo.

Le associazioni componenti il CCA sono rappresentate come di seguito:

Associazione Operatori Sanitari Volontari Mariani Cattolici La Placa Francesco Paclo

Lega Italiana per la Lotta contro i Tumori- sezione provinciale di

Glorioso Francesca
Palermo

Associazione Nazionale Comitato I'"Autismo parla Sabrina Tipa

Cittadinanzattiva Sicilia -TDM Supporta Andrea

Associazione Volontari Italiana Sangue sez. comunale di Partinico  |g.jara Salvatore

Associazione diabetici della Provincia di Palermo, V.zo Castelli T Trm——

Associazione Regionale Diabetici e Celiaci Danilo Dolci De Guilmi Orazio

Associazione Retinopatici ed Ipovedenti Siciliani Di T.orenzo Bocen

Associazione per i diritti degli anziani Gaetano Cuttitta

Associazione Volontari Unita Locali Socio Sanitarie Rosalba Amerigo

Associazione Malati Reumatici

Associazione Italiana Educazione alla salute

Associazione Famiglie italiane per la Prevenzione del Suicidio Marco
Saura
Asociazione Medico Sportiva Palermo

Nuccio Livia

Virzi Vittorio

Associazione Famiglie Persone Down

Unione italiana lotta alla distrofia muscolare SEZIONE DI Palermo
Onlus
Associazione Recupero Cerebrolesi ONLUS

Pecora Francesco

Associazione Famiglie di Disabili Onlus Miaris Monia

Coordinamento H fra le Associazioni che tutelano i diritti delle
persone con disabilita nella Regione Siciliana- ONLUS
Meravigliosa Mente

Garofalo Salvatore

Esposito Anna Maria

Associazione Italiana per la lotta alle PHTS Alés Claudio

Associazione Siciliana IRIS Malattie Ereditarie Metaboliche Rare Ales Claudio

Associazione Azione Handicap ONLUS Riolo Vito

Associazione 1.'arte di Crescere

Fondaxzione per le Emergenze Sanitarie del Sud del Mondo Filippazzo Maria Gabriella

Associazione Piccoli Passi

STILI DI VITA Sanfilippo Francesco

Associazione PuntoAssociazione di Prevenzione, Informazione e

Formazionevsulla Salute Caniatin b




Associazione Persefone

EUPSICHE - ONLUS

Associazione Italiana Tecnici della Riabilitazione Psichiatrica
- Sicilia
Associazione Autisti Soccorritori Italiani

Il Presidente dichiara aperta la seduta e da inizio alla discussone degli oggetti contemplati
all’ordine del giorno.

Ordine del giorno:
1. Presentazione del nuovo Direttore Sanitario dell’ASP di Palermo Dott. Salvatore Russo.
2. Approvazione verbale seduta del 5.10.2017.
3. Esiti Gruppi di Lavoro:
a) Disabilita intellettiva relazionale.
b) Riabilitazione.
¢) Attivita motoria per anziani e persone infartuate.
d) Rete civica della Salute.
e) Liste d’Attese.
4. Criticita presenti nella struttura ospedaliera di “Villa delle Ginestre”.
5. Pronto Soccorso e accessi codici bianchi.
6. Varie ed eventuali.

Il Presidente informa che per motivi personali il Direttore Sanitario non potra prendere parte alla
riunione.

Il Presidente chiede all’assemblea di procedere all’approvazione del verbale della seduta del
Comitato Consultivo Aziendale di giorno 5.10.2017.

L’assemblea approva all’unanimita.

Si passa ad esaminare il 3° punto all’o.d.g.
Il Presidente invita la Dr.ssa Maria Munna, in qualitd di Presidente del Gruppo di lavoro
“Disabilita intellettiva relazionale™ ad illustrare gli esiti dell’attivita svolta dal gruppo.

La Dr.ssa Munna informa che il Gruppo di Lavoro riunitosi per la prima volta in data 15.11.2017,
ha visto la partecipazione dei Sig.ri Camilla Rosa Maria, Assistente Sociale Associazione Famiglie
Disabili Onlus, Pizzuto Daniela dell’ Associazione Nazionale Comitato L’ Autismo Parla, Garofalo
Salvatore Presidente del Coordinamento H, Enea Angela ¢ Romano Dario dell’Associazione
Italiana Associazione Italiana Tecnici ella Riabilitazione Psichiatrica — Sicilia.

L’esperienza personale, professionale e familiare ha orientato il gruppo a volere evidenziare le
difficolta che incontra la persona con disabilita cognitiva/relazionale in tutti gli aspetti della vita
quotidiana e nell’essere accolti e gestiti dalle strutture sanitarie. In un paziente con grave deficit
cognitivo associato a problematiche comportamentali, ’esecuzione di prestazioni diagnostiche e
terapeutiche, anche relativamente semplici, possono risultare in realta molto complesse, perché tali

pazienti non possono esprimere i propri bisogni fisiologici senza avere continuamente accanto
qualcuno che possa coglierli.

Il Gruppo ha affrontato tre principali argomenti:



1. Legge di Stabilita 2017 della Regione Sicilia
2. Proposta di un’Area di Emergenza
3. Proposta di Strumenti Operativi.

Gli esiti dell’incontro sono stati trascritti in una relazione che la dott.ssa Munna espone al CCA e
che si allega al presente verbale (all. n. 1).
L auspicio & la realizzazione all’interno delle strutture ospedaliere e sanitarie di percorsi diagnostici-
terapeutici a misura di persona con disabilita, cosa che gia avviene in alcune isolate realta, con il
“Progetto DAMA (Disabled Advanced Medical Assistance)”. Questo € nato nel 2000 all’Ospedale
San Paolo di Milano accogliendo le istanze di famiglie di persone disabili che avvertivano nel
quotidiano la difficolta della struttura ospedaliera a garantire loro un’assistenza sanitaria pari a quella
delle altre persone: “il disabile grave soffre due volte: una perché sta male, un’altra perché non lo puo
comunicare”. Ed ¢é partendo da questa necessita che si chiede la realizzazione di un modello di
accoglienza e di assistenza medica al disabile grave. dedicato in modo particolare alle persone che
presentano gravi problemi di comunicazione, vuoi per carenze di strumenti comunicativi vuoi per
deficit ideativi. L’esperienza di questi anni di lavoro ha consentito di affermare che I’ostacolo
principale &, su tutti i versanti, quello culturale.

Alle 17,10 prendono parte alla seduta il Commissario Dr. Antonino Candela e il Direttore
Amministrativo Dr. Domenico Moncada.

Il Commissario dopo aver salutato i presenti, comunica i contenuti delle note pervenute
dall’ Assessorato della Salute in merito alla rete territoriale aziendale e alla rete ospedaliera della
Regione Sicilia:

- Con riferimento alla riorganizzazione della rete territoriale gia avviata dall’ASP,
I’ Assessorato ne ha disposto il differimento in seguito all’approvazione della rete ospedaliera
regionale.

- Con riferimento alla rete ospedaliera, I’ Assessorato ha comunicato che la proposta di modifica
della rete ospedaliera, condivisa dalla Giunta di governo regionale nella seduta del 12
settembre 2017, non € stata esitata per la chiusura dei lavori parlamentari di fine legislatura.
Le Aziende Sanitarie, ai fini dell’assolvimento dei LEA e del mantenimento di un’adeguata
organizzazione a cid preposta, anche in presenza di forte carenza di personale medico e del
comparto. potranno fare ricorso ad assunzioni a tempo determinato per la durata di 6 mesi e.
comungque, non oltre la data del 30.06.2018.

In tale situazione. per sopperire alla forte carenza di personale medico ed infermieristico, I’ ASP sta
procedendo con lo scorrimento delle vecchie graduatorie, ma per n. 20 posti di Dirigente Medico di
Anestesia e Rianimazione a tempo indeterminato, soltanto 7 Medici hanno accettato 1’incarico.
Evidentemente trascorso tanto tempo, i Medici hanno trovato altra occupazione.

E cosi anche per gli infermieri, malgrado 1'Ufficio del personale abbia convocato piu di 1000
infermieri. solo 22 hanno dato la loro disponibilita e per fare fronte all’emergenza vaccinazione, si ¢
ricorso all’istituto dell’interinato.

Prende la parola il Sig. Gaetano Cuttitta dell’ Associazione ADA., il quale chiede al Commissario
la possibilita di dedicare una Unita sanitaria di strada, due volte alla settimana, per |'assistenza



cardiologica e diabetologia ai senza tetto. Nella citta di Palermo ¢ presente infatti una popolazione di
senza fissa dimora stimata intorno alle 2000 persone.

Il Commissario risponde che le prestazioni sanitarie erogate in occasione dell’ASP in Piazza, tutte
a titolo gratuito e con accesso diretto, rientrano nell’attivita prevista negli screening oncologici. In
tutti gli altri casi si presenterebbe il problema del pagamento del ticket.

Il Commissario e il Direttore Amministrativo lasciano la seduta.

Il Presidente da la parola al Dott. Fiolo in qualita di Presidente del Gruppo di lavoro
“Riabilitazione™.

Prende la parola il Dott. Fiolo dell’ Associazione Azione Handicap ONLUS, il quale, nel prendere
atto di quanto rappresentato dal Commissario, ribadisce come gia nel 2014, a seguito dell’operato del
gruppo di lavoro all’uopo costituito in seno al CCA, si era gia presentato un documento all’ASP di
Palermo, nel quale venivano segnalate le criticita delle strutture di riabilitazione.

In particolare per Villa delle Ginestre, si ribadisce la necessita:

» Del potenziamento dell’Urologia con un altro medico specialista in vescica neurologica, in
quanto attualmente solo un Medico deve far fronte sia alle degenze che alle visite
ambulatoriali esterne.

» La presenza di un Chirurgo plastico esperto alla cura e interventi per le piaghe da decubito.

In merito, viene consegnato un documento, descrittivo delle richieste che 1’Associazione ha
indirizzato all’Assessore Regionale alla Salute e al Commissario dell’ASP avente per oggetto:
“Segnalazione di alcune criticita presenti nella struttura ospedaliera Villa delle Ginestre che ad oggi
non hanno trovato nessuna risoluzione nonostante segnalate da molto tempo”, che si allega al
presente verbale (all. n. 2).

Segue un ampio dibattito, il Presidente in merito chiedera per il prossimo anno, un incontro con il
Direttore Sanitario finalizzato all’esame dell’argomento.

[l Presidente rimette alla volonta del Comitato la proposta dell’ Avv. Supporta di pubblicare sul sito
aziendale i verbali delle riunioni CCA e i documenti prodotti dal Comitato.

Il CCA all’unanimita approva.

Come da regolamento aziendale, i verbali sono approvati nella seduta successiva a quella di
riferimento pertanto, essendo l'approvazione propedeutica alla pubblicazione. si propone di
semplificare l'intera procedura come segue:

1. La segretaria inviera, tramite mail, la bozza del verbale affinch¢ le Associazioni possano
apportare le eventuali correzioni o integrazioni.

2. Il verbale si riterra approvato trascorsi 10 giorni dalla data dell'ultimo invio della bozza corretta.

3. 1l verbale sara trasmesso all'Unita Operativa Comunicazione ¢ Informazione dell'ASP per la
pubblicazione sul sito aziendale.

Sara cura della Segretaria. trasmettere tali determinazioni alle Associazioni non presenti nella
seduta odierna, affinché possano esprimere valutazione in merito.

La trattazione dell’argomento di cui al punto 3) lettera ¢ “Attivita motoria per anziani e persone
infartuate” all’0.d.g. verra discusso nella prossima riunione CCA.



Si passa ad esaminare |’argomento di cui al punto 3) lettera d “Rete civica della Salute™.
1l Presidente informa che in occasione delle giornate dedicate all’ASP in Piazza™ e all’Open Day
presso i Presidi Ospedalieri Aziendali, & stato possibile distribuire al cittadino brochure informative
sul progetto “Rete civica della Salute” e di conseguenza raccogliere ancora piu adesioni.

Si passa ad esaminare I’argomento di cui al punto 3) lettera e “Liste d” Attese™.

Prende la parola I’Avv Supporta, Presidente del Gruppo di lavoro “Liste d”Attese™ affermando che il
problema delle liste d’attesa troppo lunghe, riguarda tutto il territorio nazionale e non soltanto I'’ASP
di Palermo. L’azione del Comitato ¢ fondamentale affinche la Direzione Strategica ne affronti le
cause. Inoltre la legge consente alle Aziende di destinare il 5% delle entrate per le liste d’attesa o per
il potenziamento dell’intramenia. Chiede che il gruppo sia integrato con altri soggetti.

11 Sig. Francesco Sammarco da la propria disponibilita a fare parte del gruppo.

Il Presidente invita il Gruppo “Lista d’attesa” a produrre un documento da sottoporre
all’attenzione della Direzione Aziendale dell’ASP.

Si passa ad esaminare il 5° punto all’ordine del giorno: pronto soccorso e codici bianchi.

[l Presidente propone l'inserimento nelle “pillole della salute” della Rete Civica, delle
informazioni riguardanti 1’accesso ai Punti di Primo Intervento dell’ASP di Palermo. In merito si
rappresentera alla Direzione Aziendale di anticipare I’apertura del PPI sito nella sede di Via Turrisi
Colonna alle ore 8.00 invece che alle ore 10,00.

Prende la parola il Dott. Lo Cacciato, informando che il PP ¢ gestito dai Medici di Continuita
Assistenziale ed ¢ un punto di riferimento alternativo all’Ospedale per la gestione delle urgenze di
basso e medio livello, con tempi di attesa notevolmente ridotti rispetto al Pronto Soccorso.

Sono strutture che garantiscono 1’assistenza ambulatoriale per patologie di “basso livello™. cio¢ i
cosiddetti codici bianchi. con 1'obiettivo di evitare di intasare i Pronto soccorso, riducendo cosi i
tempi di attesa. Nel territorio palermitano ve ne sono n. 5, allocati presso ciascun PTA.

Prende la parola I’Avv. Supporta, informando che presso I'Ospedale “Civico™ di Partinico, € in
itinere 1’istituzione dell’ Ambulatorio Integrato Codici Bianchi.

A questo punto il Presidente ricorda che in base a quanto previsto nell’Accordo di Collaborazione
sottoscritto in data 20.12.2013 tra il Comitato Consultivo Aziendale e I’ASP di Palermo. ¢
quest’ultima che assegna, su istanza motivata del Presidente del CCA, accredito per I'accesso dei
componenti del CCA, nelle strutture assistenziali aziendali.

Pertanto. ogni iniziativa promossa da ciascun componente del CCA diretta alla rilevazione della
soddisfazione dell’utenza o alla verifica della funzionalita dei servizi aziendali, deve essere
preventivamente richiesta ed autorizzata dal Presidente del CCA e poi dall’ ASP.

Il Presidente dichiara chiusa la seduta.

11 Segretario verbalizzante

&Daniela Scimeca
X AR
IL PRESIDENTE DEL

COMITATQ CONSULTIVO AZIENDALE

Dott. ncegcod Pa loj:a Placa



